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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, octubre de 2025
Senor (a)
YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7804578 2025
Coordinador Académico.
Dependencia: Coordinacién Académica.
Quibdé-Chocéo

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Octubre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7804578 2025

Robinson Steven Mosquera Mosquera, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.077.440.875 de Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de
formaciéon complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia No7804578., a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES SEICIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($42.670.592) M/CTE.
Estos seran pagados por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a siete (7) dias del mes de abril de 2025, por valor de UN MILLON DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS(S1.244.559) M/CTE, b) siete (7)
pagos iguales correspondientes a los meses de mayo a noviembre de 2025, por un valor de CINCO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
(55.333.824) M/CTE, un ultimo pago correspondiente a veintitrés (23) dias del mes de diciembre
por valor de CUATRO MILLONES OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS($4.089.265)M/CTE.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre 2025

OBIJETO:
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Prestar servicios personales de caracter temporal de cuarenta y siete (47) instructores, para
orientar, desarrollar y evaluar los procesos de Formacién Profesional Integral (FPI) de los

aprendices

en los programas de oferta regular complementaria presencial, del Centro de Recursos Naturales,

Industria y Biodiversidad durante la vigencia 2025 en las areas tematicas definidas en el anexo 2.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Establecer estrategias En el mes objeto de cobro | Evidencia fotografica
de las  actividades que
ensefianza-aprendizaje- realice fueron las
evaluacion segun el programa siguientes:
de formacion profesional y el Asisti a las reuniones

enfoque metodolbgico adoptado. programadas por la
coordinacién, la temética
de estas reuniones fue el
manejo de las
plataformas que se
necesitan utilizar en el
desarrollo de las
formaciones. Plataformas
como SOFIA PLUS, Si
contratista y SECOP Il
También me reuni con
lideres y concejales de
Quibdé para la
consecucién del
personal, en esta reunion
expuse los productos a
realizar y la posible
metodologia de

trabajo.
2 Orientar los procesos de Realice la guia de | Verguiay modulo
ensefianza - aprendizaje, segun aprendizaje que
las necesidades detectadas en entregare a los
los procesos de evaluacion, aprendices de
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metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes

Elaboracion de Productos
Quimicos para la limpieza
y la Desinfeccién del
mismo modo el modulo
con la
tematica general del curso.

Programar las actividades de
ensefianza-aprendizaje-
evaluacion de conformidad
con los médulos de formacion
y el calendario institucional y
el manual de procedimientos
parala

ejecucioén de acciones de
formacién profesional.

Seleccion del programa de
formacién que se
desarrollara durante la
ejecucioén contractual en el
departamento del Chocé.

Ver Sofia plus.

Llevar el registro de evidencias
de la actividad ensefianza
aprendizaje en
el portafolio personal, para
cuando sea requerido

En el mes en curso se
esta trabajando por medio
de las guias de
aprendizaje segun
lineamientos
institucionales (portado

guia de aprendizaje

Reportar informacion
académica y administrativa
segun las responsabilidades
institucionales asignadas.

Se realiza un informe
detallado de todas las
obligaciones
contractual

Informe mensual

Apoyar las charlas informativas
con especificaciones de los
programas, asi como el proceso
de induccion de aprendices.

Esperando a tener el
personal a capacitar para
desarrollar esta charla

Sin realizar

Evaluar la formacion de los
aprendices durante el proceso
educativo de acuerdo con el
manual de evaluacioén vigente

En el mes en curso se esta
en proceso de evaluacion
ya que las fichas se
encuentran en matricula

Reporte de juicios
evaluativos

Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor
del contrato y presentar
mensualmente los
informes de
ejecucion del

contrato.

Presentacion del informe de
ejecucion de las actividades
correspondientes al mes de
octubre del 2025.

Informe mensual
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Apoyar técnicamente en las

evaluaciones de los procesos

de adquisicion de bienes y

servicios, por el conocimiento

profesional contratado

previa designaciéon del
Director Regional.

En el mes en curso no fui
asignado a apoyar

Sin realizar
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10 | Reportar 160 horas mes de Reporte horas Reporte de horas
labores en la formacidn
Titulada y/complementaria.

11 | Aplicar al proceso de En el mes en curso, los Certificados en proceso
certificacion de norma de certificados estan pendiente

compe’ggnCIa O”ef.“ar que se les pueda generar
formacion Presencial de

Acuerdo con Procedimiento

Técnico y Normativo", segln

las normas que aplican a la
funcién instructor.

12 | Las demas para el cabal En el mes en curso no se Sin realizar
cumplimiento del objeto realizé dicha actividad
contractual.

13 | Reportar oportunamente las En complementaria no se Sin realizar
horas de gestor monitor de realiza.

aquellos aprendices que
cumplen la labor en los
ambientes de formacion.

14 Reportar 160 horas mes de Reporte de horas Reporte de horas
labores en la
formacién
Titulada ylo
complementaria.
15 | aplicar al proceso de | Ejecucionde actividades Informe mensual
certificacion de norma de | paraobtencion de
competencia "Orientar | Productos mediante

formacién Presencial de | Procedimientos técnicos

acuerdo con Procedimiento
Técnico y Normativo", segln
las normas que aplican

16 | validar novedades | Seguimientoy a Sin realizar
académicas y disciplinarias | acompafiamiento durante
de los aprendices conforme | €l proceso de formacion

al reglamento

del aprendiz

17 | asistir de manera presencial | Constancia en los procesos | Sin realizar
y/o virtual a reuniones de para la formacion
informacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento
en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, numero de planilla de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL) expedida por SOl 4621062006, correspondiente al mes de septiembre del afio
2025 de conformidad con el Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”.

Evidencias en (anexo 1, 2, 3y 4) folios

Cordialmente

Cordialmente,

Firma

ROBINSON STEVEN MOSQUERA MOSQUERA
Contratista
C.C. No. 1077440875 de Quibdo

Recibi a satisfaccion.
Contratista

YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.7804578 2025
Coordinacién Academica
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EVIDENCIAS

Anexo 1.desarollo de la formacion complemetaria fabricacion de productos de aseo para el hogar,
en el municipio de Quibdo - Chocé

Anexo 2. .desarollo de la formacion complementaria, fabricacion de productos de aseo para el
hogar, en el municipio de Quibdé (Institucion Educativa Pedro Grau y Arola — Sede La Victoria,
casa comunal B/ Villa Velina Cabi)

Anexo 2. .desarollo de la formacion complementaria, fabricacion de productos de aseo para ¢
hogar, en el municipio de Quibdé (Institucion Educativa Pedro Grau y Arola — Sede La Victor
casa comunal B/ Villa Velina Cabi)
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anexo 3: Desarrollo de la formacion complentaria en el municipio de Quibdoé.

Anexo 4. desarrollo de la formacion complementaria, fabricacion productos de aseo para el
hogar municipio de Quibdo (aprendices aplicando teoria brindada).
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4 GUIA DE APRENDIZAJE

ANEXO 5. GUIA DE APRENDIZAIJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

» DENOMINACION DEL PROGRAMA DE FORMACION: Elaboracion de productos quimicos
para procedimientos de limpieza y desinfeccion.

» CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 66120031

« NOMBRE DEL PROYECTO: no aplica

 FASE DEL PROYECTO: Ejecucién

« ACTIVIDAD DE PROYECTO: no aplica

« COMPETENCIA: Realizar la fabricacion del producto quimico de aseo de acuerdo con la
orden de produccion.

« RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZAR: Elaborar productos a partir de la mezcla
de materias primas segun plan de formulacion, plan de produccién y normas técnicas de
manipulacién de elementos.

e Preparar logistica, equipos, equipos, materiales e insumos quimicos necesarios para
desarrollar el producto siguiendo el programa de produccion y las normas de seguridad

o DURACION DE LA GUIA: 100-horas

2. PRESENTACION

La elaboracién de productos de aseo es un proceso esencial en la vida cotidiana y ha tomado mayor
importancia en los Gltimos afios debido a la necesidad de contar con productos que no solo sean
eficientes en su funcion, sino también sean amigables con el medio ambiente.

Del mismo modo, la preparacion de productos de aseo es un proceso fundamental para garantizar
su eficacia y seguridad al ser utilizados. Al crear nuestros propios productos de limpieza, podemos
controlar los ingredientes que utilizamos, evitando asi el uso de sustancias quimicas nocivas tanto
para nuestra salud como para el medio ambiente. Ademas, |la preparacion de productos de aseo
caseros suele ser mas econémica y sostenible que la compra de productos comerciales. Es por ello
que en esta guia se trabajaran de manera teorica y practica las difectentes técnicas para la
elaboracién de productos de limpieza caseros, brindando consejos para garantizar su efectividad y
seguridad en su uso.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES

Se realizaran diferentes actividades pedagogicas donde los aprendices propongan nuevas ideas
partiendo de los contenidos brindados con relacion a la temafica elaboracion de productos de
azeo vy todo lo que a ella concierne.

Los aprendices deberan realizar pracficas v actividades en grupo, en pargja o individual de
manera gue puedan y aprender a frabajar en equipo y a su vez intercambien conocimientos y
despejen las dudas al momento de responder preguntas como: ;gue es el aseo v por gque es
tan aimportante?, ; que elementos de seguridad se ufilizan a la hora de preparar productos de
aseo?

A&l finalizar cada actividad se hara refroalimentacion y reflexion de la misma de tal forma que se
afiancen los conocimientos compartidos durante la jomada.

Actividad # 1 prectica en clase: el instructor durante la clase y después de haber explicado la
teoria, hara un ejercicio de lo antes dicho a fin de ensefiar de manera técnica y practica a los
eprendices la manera correcta de elaborar los productos de aseo v las cantidades que se deben
ufilizar para los migmos.

Actividad # 2 elaboracion de jabon liquido y detergente/desinfectante para ropa: los
aprendices teniendo en cuenta las instrucciones dadas por el instructor v bajo su supernvision
pondran en practica l1a teoria expuesta; todo con el fin de coneguir un producto bien elaborado
¥ seguro para su uso. Al finalizar el instructor hara prueba de calidad de los productes realizados
por los aprendices.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Tecnicas e Instrumentos de
Evaluacio

Evidencias de Conocimiento
Conoce los elementos de
segundad utilizados para la
elaboracion productos de aseo

Evidencias de Desempeno:

LHiliza de manera comrecta
los elementos de
sequridad para elaborar
productos de aseo.

Identifica factores de
riesgo frente al manejo
inadecuado de las
gustancias quimicas a la

Observacion [ Lista de
chegueo.
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Reconocimiento de los
conceptos empleados en la

elaboracion de productos de .

aseon y aplicacion de los
conocimientos adguiridos
atraves las practicas.

Evidencias de Producto:

Creacion de material didacfico
(mariposa) a base de papel
bon iris.

Realizacion de dramatizados
contextualizando [as tematicas
desamolladas en nuestro
medio.

hora de realizar un
producto.

Realiza los productos de
ageo de acuerdo a los
parametros dados por el
instructor en el ambiente
de formacion.

Conoce la ufilidad de las
diferentes sustancias
para la obtencién de un
producto.

practica / Lista de chequeo.

Observacion /Lista de
verificacion.

&, CONTROL DEL DOCUMENTO

complementaria

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor Robinson Steven Instructor Instructor 06/M0/2025
(ez) Mosquera Mosquera

6. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar inicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo Depende

ncia | Fecha | Razon
Cambio

del

Autor
(es)
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5. GLOSARIO DE TERMINOS.

*  Productos quimicos
* Aseo

+ Fabricacion

+* Limpieza

» Desinfeccion

+ Jabon
+ Higiene

Mezclas
Productos
Seguridad
* Sustancias
* Formacion
* Aprendizaje
+ Resultado

5 REFERENTES BILBIOGRAFICOS

SENA

https:/fiyoeduco.com/otrog/elaboracion-de-productos-de-aseo-sena/

https:/inscripcionessena.coffabricacion-de-productos-de-aseo-para-el-hogar!

https:/faww.arph.esfllimpieza/por-que-es-tan-importante-la-limpieza-del-hogar/

7.REPROTE DE JUCIOS EVALUATIVOS.
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Reporte de Juicios de Evaluacién
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15. informe mensual

12.informe mensual del mes de octubre. 1. Asociar y calificar oportunamente las fichas
completarias mensualmente 2. Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a
los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje
de acuerdo lo establecido por el centro de formacion. 3. Enviar programacion mensual
para la creacion de fichas. 4. Reportar juicios evaluativos de las fichas creadas 5. Enviar
evidencias al drive del proceso de ensefianza y aprendizaje
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